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INSTRUCCION No: _~ 7/

CABILDO, .
05 ENE 2017
VISTOS

Ley N° 18.695, Orgénica constitucional de municipalidades y sus modificaciones. Ley N°
17374. Ley orgdnica direccién estadistica y censosy crea el instituto nacional de
estadisticas. Ley N° 18.883 Aprueba estatuto administrativo para funcionarios municipales.
- Decreto N° 31/2016 aprueba reglamento de censo abreviado 2017 del Ministerio de
Economia, Fomento y Turismo. Jurisprudencia administrativa de la Contraloria General de
la Republica. La resolucion N° 1.600 de la Contraloria General de la Republica. La
sentencia de proclamacion del Tribunal electoral regional de Valparaiso de fecha 01.12.16
que proclama al Sr. Alberto Patricio Aliaga Diaz, como alcalde de la comuna de Cabildo.

SIDERANDO

prudencia contenida en el Dictamen N° 9119/1994 de la Contraloria General de la
blica que informa que: “todos los funcionarios y personal de las municipalidades, que
ecta o indirectamente tengan alguna participacion en el levantamiento censal, estan
obligados a cumplir con las funciones que les sean encomendadas para ese fin. Asi, la
participacién en el referido censo constituyo una carga publica para el personal municipal
requerido para tales finalidades, Unico sentido que cabe asignar a las normas sefialadas
para que produzcan algin efecto, y, por consiguiente, su labor no se encuadra dentro de
los conceptos de jornada ordinaria y de trabajos extraordinarios a que aluden articulos 62
y siguientes de ley 18883”. "

- Las atribuciones que me confiere el articulo *2 y-56 inciso 1 de la ley N° 18.695, lo
dispuesto en el articulo 19 de la ley N° 17.374 y articulo Unico I. Disposiciones generales
N° 3 del Decreto N° 31/2016. -

RESUELVO: .

3
Toda funcién que se solicite a los subalternos por su superior jerdrquico de esta
Municipalidad, tanto a nivel Municipal como en las areas de los servicios traspasados de
salud y educacién, en el marco del Censo 201?, deberan ser cumplidas por los primeros
atendido el caracter de carga publica que tienéwdicha obligacion. De modo tal, que las
labores que se realicen en dicho contexto, no podran considerarse como labores prestadas
en la jornada ofdinaria como tampoco extraordinaria de trabajo.
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